附件1：

2019年吉林省妇幼保健院招聘编外聘用人员岗位及资格条件一览表
	序号
	招聘科室
	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	招聘岗位条件

	1
	儿童保健科
	孤独症康复训练师
	2人
	教育、康复等相关专业。
	30—40周岁，全日制本科及以上学历学位，教育、康复等相关专业，5年及以上相关工作经历。有ESDM、ABA、TEECH、地板时光等干预技术经验或具有相关资质、有从事孤独症儿童言语治疗、评估5年以上工作经历者优先录用。
有团结协作精神、有耐心、有爱心、有亲和力，积极乐观，语言表达能力强，善于与家长沟通。

	2
	总务科
	电工
	2人
	电工
	男，45周岁以下，高中及以上学历，具有电工资格证10年及以上，能够熟练掌握电业操作流程，安全操作规范，触电急救。持有电工《电工低压作业证》和《电工高压作业证》者优先。


